SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD CENTRO DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL

ORDENADOR DEL GASTO SANDRA YULIETH GARCIA GONZALEZ

OBIJETO CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE PLATAFORMAS SALVAESCALERAS, RAMPAS
DE ACCESIBILIDAD Y MOVILIDAD DEL CENTRO DE DISENO E INNOVACION
TECNOLOGICA DE RISARALDA.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de
cumplir la funcidon que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacién son las dependencias
responsables de la prestacion de los servicios de formacién profesional integral, los servicios tecnolégicos,
la promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacién y evaluacion de competencias laborales
en interaccion con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores
econdémicos.

El articulo 27 del Decreto 249 de 2004, seiala las funciones que deben desarrollar las Subdirecciones de
Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados anteriormente, entre ellas
“Administrar y ejecutar todos los procesos de contratacion del Centro”.

Con la contratacién, de manera general se busca los fines estatales dispuestos en el articulo 32 de la Ley
80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segun el cual los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucidn de estos, buscan el cumplimiento de la continua
y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
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administrados que colaboran con ella en la consecucién de dichos fines. Los particulares, por su parte,
tendran en cuenta que, al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales, colaboran con ellas en
el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones.

En cumplimiento y alineacién con la Ley 1955 de 2019, que establece los lineamientos estratégicos del
Sistema Nacional de Formacidn para el Trabajo, la entidad reafirma su compromiso con la generacién de
aportes estratégicos que impulsan retos institucionales fundamentales. Estos retos estan orientados a
fortalecer la relacién integral entre la formacién profesional, el trabajo decente y el desarrollo productivo,
en consonancia con las transformaciones institucionales necesarias para aumentar la productividad y
competitividad del pais. En este marco, es imperativo asegurar que las infraestructuras y tecnologias que
facilitan el acceso y la inclusion sean adecuadamente mantenidas para no afectar la movilidad vy
participacidn de todos los actores institucionales.

El fortalecimiento del sistema formativo y productivo requiere garantizar la accesibilidad continua y segura
a los espacios fisicos del Centro, facilitando la movilidad de personas con discapacidad, aprendices,
instructores y personal administrativo, contribuyendo asi a la inclusién social y laboral.

En este sentido, la plataforma salvaescaleras representa un elemento clave que promueve la equidad y el
cumplimiento de la misidn institucional, que estimula la productividad empresarial, la generacion de
ingresos y la innovacion en el recurso humano.

Asimismo, el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, “Colombia potencia mundial de la vida”, establece
un compromiso para la construccién de una cultura de paz basada en la justicia y la dignidad humana, que
incluye garantizar los derechos y la participacién plena de todas las personas, sin excepcion. La
accesibilidad y seguridad en el entorno fisico es un componente esencial para la inclusion efectiva, un
principio transversal en las politicas publicas y en la gestidn institucional.

En materia normativa, la contratacion del mantenimiento preventivo de la plataforma salvaescaleras se
fundamenta en el cumplimiento estricto de la Ley Estatutaria 1618 de 2013, que garantiza el pleno
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad, y la Ley 1346 de 2009, que ratifica la
Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de Naciones Unidas.

Complementariamente, la normatividad distrital, representada en el Acuerdo 470 de 2011 y su
reglamentacién mediante el Decreto 663 de 2011, establece la obligatoriedad de realizar revisiones
generales anuales a los sistemas de transporte vertical, incluyendo plataformas salvaescaleras, para
prevenir accidentes y asegurar la operatividad segura de estos dispositivos.

La Resolucion 092 de 2014 del Fondo de Prevencién y Atencion de Emergencias de Bogota (FOPAE) adopta

las Normas Técnicas Colombianas NTC 5926-1, NTC 5926-2 y NTC 6003, que regulan los procedimientos
técnicos para la revisién y mantenimiento de los sistemas de transporte vertical y puertas eléctricas,
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garantizando que las intervenciones sean rigurosas, seguras y conforme a los estandares nacionales. El
Centro, consciente de su responsabilidad legal y social, ha venido adelantando acciones para asegurar el
cumplimiento de estas normativas.

Actualmente, la plataforma presenta desgaste debido a su uso continuo, lo que implica riesgos potenciales
para la seguridad de sus usuarios y puede afectar la operatividad institucional. Por ello, es indispensable
realizar un mantenimiento preventivo oportuno y especializado, que permita prolongar la vida util del
equipo, asegurar su funcionamiento confiable y garantizar la accesibilidad continua e ininterrumpida a los
diferentes ambientes de formacion.

El mantenimiento periddico es una practica técnica necesaria dada la frecuencia de uso del equipo y las
exigencias de seguridad asociadas a su operacidn. La entidad carece de personal técnico capacitado en
planta, asi como de las herramientas, repuestos e infraestructura necesaria para realizar estas labores
internamente. Por tanto, la contratacidn externa de este servicio se torna no solo viable y conveniente,
sino urgente para evitar interrupciones en el servicio, prevenir accidentes, asegurar el bienestar de la
comunidad educativa y cumplir cabalmente con la normatividad vigente.

Las plataformas salva escalera y las rampas son una gran herramienta de apoyo con que cuenta el Centro
de Disefo e Innovacion Tecnoldgica e Industrial de la Ciudad de Dosquebradas, para garantizar la atencion,
accesibilidad y libre movilidad de personas en condicién de movilidad reducida en cumplimiento de las
normatividades vigentes dentro de las que se destacan la Ley 1618/2013 y la Ley 1712/2014.

Como centro de Formacién tenemos el compromiso permanente de velar por la atencién integral de todos
los aprendices, instructores, empresarios y visitantes en general, que hacen uso de nuestras instalaciones,
es por esto que se considera como alta prioridad que los elementos que facilitan la accesibilidad y
movilidad de personas en condicidon de movilidad reducida, operen de manera eficiente y oportuna, razén
por la cual se requiere realizar un mantenimiento oportuno y eficaz para que los equipos operen de
manera adecuada, contar con rampas adecuadas es esencial para garantizar que las personas con
movilidad reducida puedan acceder y desplazarse de manera segura y con dignidad, mantener las rampas
en buenas condiciones asegura el cumplimiento de estas normativas, evitando posibles sanciones. Las
rampas en mal estado pueden representar un riesgo de accidentes, como caidas o lesiones.

6. REGISTRO FOTOGRAFICO
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El mantenimiento regular de plataformas salvaescalera es crucial para garantizar su funcionamiento
seguro y eficiente, se debe realizar una inspeccién general, revisando la estructura de la plataforma en
busca de signos de desgaste o dafios, se realizara limpieza de la plataforma y la guia de desplazamiento
(rieles-bandas y mecanismos de movimiento) para eliminar polvo, residuos y suciedad que puede interferir
con su buen funcionamiento. Se realizara mantenimiento del motor, lubricando los componentes y
comprobando que no presente fallos en su funcionamiento, de igual manera se verificaran los sensores de
seguridad para comprobar que estén funcionando correctamente para prevenir cualquier tipo de
accidente, se verifica el funcionamiento de los sistemas de emergencia (botdn de parada).

Para las rampas se realizara inspeccidn visual en busqueda de grietas, deformaciones o posibles dafios en
la estructura, se realizard limpieza empleando jabones neutros y desengrasantes, se verifica el estado de
las bandas o protecciones antideslizantes para determinar que tramos deben ser reemplazados.

En este sentido, la contratacidn del mantenimiento preventivo de la plataforma salvaescaleras constituye
una accion estratégica que responde a los compromisos institucionales, normativos y sociales del Centro,
orientada a garantizar la inclusion, accesibilidad y seguridad de todos los usuarios, en coherencia con las
politicas nacionales y distritales vigentes y con la misidn de formacién profesional integral del SENA.

Por lo anterior el Centro de Disefio e Innovacién Tecnoldgica Industrial requiere contratar el servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo de la plataforma Salvaescaleras incluido repuestos, considerando
que la forma mas conveniente para la satisfaccion de la necesidad que aqui se describe, es adelantando
un proceso de contrataciéon bajo la modalidad de minima cuantia de acuerdo con el procedimiento
sefalado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

Es preciso sefalar que el objeto contractual se encuentra debidamente registrado en el Plan Anual de
Adquisiciones — PAA 2025 del Centro, y cuenta con el respectivo respaldo presupuestal, cumpliendo con
todos los requisitos establecidos en la normatividad vigente.

Se recomienda revisar el Manual de contratacion administrativa que puede ser consultado en
https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/Paginas/Manual-de-contratacion.aspx]

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

UNSPSC Code Description Type Budget origin Expected total value BO
42192209 66_9223 609 Contratar el mantenimiento de plataformas salvaescaleras, rampas de Minima cuantia Presupuesto de entidad nacional 30.000.000 COP - View
72101507 accesibilidad 'y movi
72102900
Fecha
Cédigo estimada | Fecha estimada Duracién Duracién del Valor
UNSPSC (cada (i de inicio de contrato e Fuente de estimado
e ( Descripcio oz del N Modalidad Valor total
codigo T de proceso presentacion COTETe (intervalo: o el los estimado enla
separado por de de ofertas (ndmero) dias, meses, recursos vigencia
7) seleccion (mes) afos) actual
(mes)
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66_9223_609
Contratar el
mantenimient
ode
plataformas
42192209; salvaescalera
72101507; s, rampas de 270 CCE-10 1 30000000 30000000
72102900 acceS[pllldad
y movilidad
del Centro de
Disefio e
Innovacion
Tecnolégica
de Risaralda.
\

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
iTEM GRUPO CODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)
1 42192209 Rampas para sillas de
ruedas
2 F 72101507 Servicio de mantenimiento de
edificios
3 F 72102900 Servicios de mantenimiento vy
reparacién de instalaciones
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica.
OBIJETO

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE PLATAFORMAS SALVAESCALERAS, RAMPAS DE ACCESIBILIDAD Y
MOVILIDAD DEL CENTRO DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA DE RISARALDA.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

No aplica.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL
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Prestacién de Servicios con persona juridica.

Otro: Mantenimiento.

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

“No aplica”.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No Aplica.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ITEM CAPITULO UNIDAD | CANTIDAD

1 | MANTENIMIENTO PLATAFORMAS SALVAESCALERAS
Inspeccidn estado de protecciones antideslizantes, guias de desplazamiento poleas, guias, rieles, bandas y
demds mecanismos de movimiento.

Limpieza de componentes, mantenimiento de motor con medicién de consumo y suministro y aplicacién de
lubricantes, revision - ajuste y reposicidon (cuando se requiera) de terminales y fusibles.

Verificacion de botonera de operatividad - sensores de seguridad y sistemas de parada de emergencia.
Verificacion y ajuste de tornilleria, pernos y soportes estructurales. Verificacion estado del panel de control,
circuitos electrénicos. Suministro e instalacion de baterias internas recargables con su respectivo cargador,
cambio del borne negativo de la bateria. Suministro e instalacién de aviso informativo en acrilico para
exteriores que incluya peso max permitido, uso restringido Unicamente para sillas de ruedas, operacion
exclusiva para personal autorizado, siga las indicaciones de seguridad, no sobrepasar los limites indicados
medidas 50x35cm. Incluye informe detallado del diagndstico actual, las actividades realizadas, fichas técnicas
de insumos, recomendaciones de uso y mantenimiento.

2 MANTENIMIENTO RAMPAS

Inspeccion visual componentes no estructurales: anclajes sujecion barandas y pasamanos, estabilidad
estructural del conjunto, limpieza de superficies. Refuerzos en anclajes de fijacion, instalaciéon elementos
complementarios para mejorar funcionamiento de barandas y pasamanos. Incluye entrega de informe de
inspeccion previa

Aplicacion de franja / banda antideslizante fundida de maxima adherencia, base en resina epdxica y material
2,02 | abrasivo granulado #30 y #36, con banda fotoluminiscente ancho 1 cm de duracién de iluminacién de 10 Mi 105,78
horas.

Suministro e instalacion de pasamanos 2 o 3 hilos segun disefio de pasamanos existentes en la sede, incluye
2,03 | ldmina microperforada cuando aplique, soldadura, anclaje, aplicacién pintura anticorrosiva y pintura de Mi 11,50
esmalte para exteriores.

1,01 M2 10,90

2,01 M2 197,43

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS
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El proponente seleccionado sera responsable por la calidad de los elementos suministrados e instalados.
Por lo mismo, se obligue asumir costos o acciones correctivas por bienes no recibidos a satisfaccion por el
Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial, con las especificaciones diferentes o inferiores a las
requeridas. La anterior, sin perjuicio de la respectiva garantia de cumplimiento y calidad u otras medidas
correctivas o sancionatorias que la Entidad considere pertinentes y que sea responsabilidad del
proponente. Se entiende por bienes de mala calidad las que se generen un mal funcionamiento, incluidos
los del valor agregado ofertados. Los que cuenten con especificaciones inferiores o diferentes a las
exigidas, la entrega de piezas que no funcionen debidamente o con caracteristicas diferentes o
insuficientes. El proponente deberd realizar el cambio par un bien que cumpla en términos de calidad y
eficiencia por su cuenta y asumir el pago de los dafios que haya sufrido por los bienes defectuosos.

Sera responsabilidad del contratista, cumplir los compromisos laborales, salariales, prestacionales entre
otros con personal que utilice para atender el servicio de mantenimiento que solicite la Subdireccion sin
mediar relacidon contractual alguna con el SENA Centro de Disefio e Innovacién Tecnoldgica Industrial del
personal que realice estos servicios.

El personal técnico designado por los proponentes para realizar las labores de mantenimiento de la
plataforma salva escalera y las rampas de accesibilidad, presente certificado de capacitacidn en
mantenimiento, o reparacién de equipos de ascensores y plataformas salva escaleras.

Durante la ejecucion del contrato, EL CONTRATISTA en todo momento proveera los recursos que sean
necesarios para garantizar la seguridad y salud en el trabajo de todas las areas a intervenir, la de sus
trabajadores y la de los empleados y bienes del SENA y de terceras personas. Todas las dreas que entren
en mantenimiento deberdn ser sefializadas clara y visiblemente con el fin de prevenir incidentes y
accidentes a terceros.

Las demas especificaciones técnicas adicionales se encuentran en archivo adjunto.
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.
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13)

14)

15)
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Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacion electronica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucidon del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener alglin efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

Ejecutar pruebas bajo carga nominal, velocidad y recorrido, verificacién de paradas niveladas,
apertura/cierre seguro, dispositivos de borde y proteccién, y simulacién de fallo con actuacién de
paracaidas

Realizar la limpieza técnica, reparacidn de superficies antideslizantes, ajuste/sustitucion de barandas
sueltas, demarcaciones y sefializacién, eliminacién de obstaculos y control de drenaje para evitar
charcos que aumenten el deslizamiento.

Realizar acta de intervencidn, listado de materiales, registro fotografico “antes/después”

Realizar inspeccion integral de cada plataforma, identificando brechas, elementos de seguridad,
paracaidas/limitador, cerramientos, dispositivos anticizalla, sefializacidn y protecciones eléctricas.
Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucién del contrato.
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2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL. Nota: Aplicable inicamente cuando se requiere ingreso de
personal externo a la entidad para el cumplimiento de contrato

El contratista debera entregar el plan de emergencia que maneja la empresa y los procedimientos
para atencion de incidentes y/o emergencias.

Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social (salud pension y riesgos
laborales) asi como al SG-SST y demads normas aplicables y presentar los documentos respectivos de
los trabajadores que ingresaran a la sede donde se acrediten todos los anteriores (planilla de pago de
seguridad social del trabajador y Certificados de Salud, Pensién y ARL que certifiquen afiliacion activa
de los trabajadores que realizaran la labor).

Dotar al personal encargado de dar cumplimiento al objeto contractual con los elementos de
proteccion personal que sean necesarios, los cuales deben cumplir con las especificaciones técnicas
exigidas por la legislacion colombiana vigente. De acuerdo con la actividad que se realizard En
cumplimiento con el articulo 2.2.4.6.24, punto 5 del Decreto 1072 de 2015. Contractual. (Esta
dotacidn debe hacerse cada que el trabajador lo requiera y los EPP entregados deben ser de acuerdo
con la actividad a desarrollar).

El contratista debera anexar la matriz de elementos de proteccion personal que tiene la empresa por
cargos u areas de la actividad a desarrollar.

El contratista deberd anexar copia de la matriz e identificacion de peligros de acuerdo con las
actividades a ejecutar.

Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de 2018.
Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos usados. Las
fichas deberan ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde con
definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos
Decreto 1496 de 2018.

Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que establece
la Resolucién 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

No aplica para este proceso

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)

Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucidn del negocio juridico sera de 10 dias, sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2025. El
plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato serd en el Centro de Disefio e Innovacidn Tecnoldgica del Risaralda,
localizado en el Municipio de Dosquebradas Risaralda - Calle 26 Transversal 7 Barrio Santa Isabel.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Dosquebradas.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el | Determine el porcentaje que cada L.
Requisito para el pago
contrato pago representa frente al valor

total del contrato

Otra forma de Pago El contrato se pagara de la siguiente forma Se efectuara en un solo pago, luego del
recibo de la factura correspondiente, debidamente aprobada por el supervisor. Si
las facturas presentan errores o inconsistencias, o no se acompafan de los
documentos que la respalden, los términos anteriores solo empezaran a contarse
desde la fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que
se haya aportado el ultimo de los documentos. Todas las demoras que se
presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista, quien no
tendrd por ello, derecho al pago de intereses o compensacidn de ninguna
naturaleza.
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El SENA solamente reconocerd y cancelara las facturas con soporte de entrega de
los bienes con visto bueno del supervisor del contrato.

El SENA en los pagos realizara las retenciones que, en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion.
En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos,
tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

Para la realizacion de cada pago el contratista deberd acreditar previamente
encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y

aportes Parafiscales.

El pago estd sujeto a la disponibilidad de PAC. Todo lo anterior dando
cumplimiento a la ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl: . NO:

Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor
total del contrato
N/A N/A N/A N/A
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl:
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

La supervision del contrato sera ejercida por la
persona que designe la subdirectora del Centro de
Disefio e Innovacién Tecnoldgica Industrial, que
esté en capacidad o conozca del tema, quien
deberd dar cumplimiento a las obligaciones

contenidas en el Manual de Supervision e
Interventoria del SENA vigente, asi como las
contenidas en la ley 1474 de 2011 por la cual se

profirié el Estatuto Anticorrupcion.
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En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de JUAN ANGEL URIBE LADINO

PROFESIONAL 01 como supervisor del contrato, quién verificard la correcta y oportuna ejecucién del objeto
contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria de la
entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Atendiendo al objeto contractual y a la cuantia del proceso, la cual no supera el 10% de la menor cuantia
de la entidad, se empleara la Modalidad de Contratacién de Minima Cuantia, conforme a lo estipulado en
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto
1082 de 2015. La presente modalidad de seleccidn se aplicard teniendo en cuenta que la cuantia y el objeto
de la contratacién no corresponden a ningln otro procedimiento contractual establecido en la ley 1150
de 2007, garantizando la seleccién objetiva de la oferta mas favorable a La Entidad con la observancia
estricta de los parametros legales definidos para el efecto.

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y
comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demds documentos que hacen parte del pliego
electrénico, publicados en el SECOP II. El procedimiento de seleccidn del contratista estd sometido a los
principios de transparencia, seleccién objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva
la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en los
documentos del proceso de seleccion. Cabe recordar que los documentos del proceso como los estudios
previos forman parte esencial del proceso contractual y del contrato; son la fuente de derechos vy
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacidén e integracion, pues contienen
la voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes durante el proceso de seleccidn y el
oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato. La escogencia
del contratista se efectuard teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, Subseccién 5, de la Minima cuantia, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 que
regula el procedimiento de esta modalidad de contratacion.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

12
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,,2.2.1.2.4.2.3,,y 2.2.1.2.4.2 4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitar a MiPymes departamental
colombiana con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccion, toda vez que el valor
del Proceso de contratacion no es mayor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(USS$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberdn recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estdn obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacidon empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidon para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.
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NOTA. El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccidn parainformar
si el mismo no sera limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del (de los) contrato(s) serd hasta por la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS
(520.000.000) M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e
indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, El Centro de Disefo e Innovacién
Tecnolégica Industrial adelantd un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para CONTRATAR
EL MANTENIMIENTO DE PLATAFORMAS SALVAESCALERAS, RAMPAS DE ACCESIBILIDAD Y MOVILIDAD DEL
CENTRO DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA DE RISARALDA. es de VEINTE MILLONES DE PESOS
(520.000.000) M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de mercado y Anélisis del
sector, el cual forma parte integral del presente documento.

El estudio de mercado realizado evidencia que el promedio de las cotizaciones ($22.163.345) es superior
al presupuesto oficial asignado ($20.000.000). Esta diferencia implica que no es posible garantizar la
ejecucién completa de todas las cantidades previstas bajo un esquema cerrado.

Por ello, se adopta la modalidad precios unitarios a monto agotable, que permite:

Ajustar las cantidades a las condiciones reales del contrato, priorizando las actividades criticas.

Ejecutar el mayor nimero de items posibles dentro del presupuesto disponible.

Cumplir con los principios de eficiencia y transparencia, evitando sobrecostos y asegurando la correcta
prestacion del servicio.

Esta decisién se fundamenta en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y en el Manual de
Contratacién del SENA, que prevén esta modalidad cuando las cantidades son inciertas y el presupuesto
es limitado frente al valor promedio del mercado.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Andlisis del sector.
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A FISICA DEL SENA
A NIVEL NACIONAL

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X MANTENIMIENTO INMUEBLES $20.000.000,00
Funcionamiento
Nro. de Fecha de
Fecha de . a
CDP o CDP o L. . Posicion Catalogo de Valor en
. . . . vencimiento Dependencia Fuente | Valor en Letras .
Vigencia Vigencia Gasto Numeros
del CDP
Futura Futura
8725 13/01/2025 31/12/2025 922324 C DE C-3699-1300-15- Propios | Veinte millones | $20.000.000
DISENO E 53105B-3699016-02 de pesos m/cte.
INNOVACION | ADQUIS. DE BYS -
TECNO SEDES
INDUSTRIAL - MANTENIDAS -
CONSTRUCCION FORTALECIMIENTO
ESY DE LA
ADECUACIONES INFRAESTRUCTUR

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

EL SENA adjudicara por el valor total propuesto del proponente seleccionado en desarrollo del presente

proceso, por el total de los items ofertados en su propuesta. El valor alli establecido incluye cualquier

variacion de costos durante el proceso de ejecucidn del contrato.

El Sena no aceptara ofertas parciales o en condiciones inferiores a las establecidas en el presente estudio.

El proceso se adelantard por el sistema de precios unitarios a montdon agotable, es decir que los

proponentes no ofertaran unas cantidades determinadas, si no que presentara oferta indicando el valor

unitario para cada item, discriminando el IVA y contemplando todos los costos directos e indirectos del

contrato. La Entidad, adjudicard el proceso por hasta el valor del presupuesto oficial y solicitara para el

momento de la entrega, el mayor nimero de cantidades posible de cada item aprovechando la totalidad

del presupuesto disponible.
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El objeto contractual consiste en el mantenimiento preventivo y correctivo de plataformas salvaescaleras
y rampas de accesibilidad, actividades que implican intervenciones variables segun el diagndstico técnico
y el estado real de los equipos.

Por esta razdn, no es posible determinar con exactitud las cantidades a ejecutar en cada item al inicio del
proceso, ya que pueden variar dependiendo del desgaste, la necesidad de repuestos y las condiciones
encontradas durante la ejecucién.

La modalidad de precios unitarios a monto agotable permite:

- Flexibilidad para atender las necesidades reales del servicio sin limitarse a cantidades fijas.

- Optimizacion del presupuesto disponible, adjudicando por el valor total del contrato y ejecutando el
mayor numero de actividades posibles dentro del monto asignado.

- Cumplimiento normativo, conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y al Manual de
Contratacién del SENA, que prevén esta modalidad para procesos donde las cantidades son inciertas pero
el presupuesto estd definido.

Esta forma de contratacidn garantiza la eficiencia en la ejecucién, la transparencia en la seleccidn objetiva
y la adaptacion a las condiciones técnicas reales, evitando sobrecostos y asegurando la correcta prestacién
del servicio.

5.1.1 Lotes

“NO APLICA”.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

5.2.1 De capacidad juridica

Podrdn participar en el proceso de seleccidon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccidon
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la
carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podrd presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
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2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos

formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdn constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva CAmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, union temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidén no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefalados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
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de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacidn electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida
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El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacidn provisional en linea la cual acreditara que su situacidon militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacién militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacién militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacién las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CdAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
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personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacién bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensiéon
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unidén temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.
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e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unidon temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participaciéon de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ninglin caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la uniéon temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unidon temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

No aplica.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidon de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
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profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucidn.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidén, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidon del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales
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El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

NO aplica.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.
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En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co
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En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Certificacion bancaria:

El proponente deberda presentar la certificacion bancaria en la cual se especifique el nUmero de cuenta,
clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta, con fecha de expedicién no mayor
a 30 dias.

5.2.1.17 Emprendimiento y Empresas de Mujeres.

Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacidon de las mujeres en el
sistema de compras publicas, conforme a la definicién y a lo establecido en el articulo 3 del decreto 1860
de 2021 se debe aportar:

v PARTICIPACION DE MAS DEL 50% DE LAS ACCIONES, PARTES DE INTERES O CUOTAS DE
PARTICIPACION DE LA PERSONA JURIDICA PERTENEZCAN A MUIJERES: Certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacién. (Cuando Aplique)

v" 50% DE EMPLEOS A NIVEL DIRECTIVO: Certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién. (Cuando Aplique).

Debe contener:

v Nombre completo

v Numero de documento de identidad

v Copia de los respectivos documentos de Identidad

v Copias de los contratos de trabajos o certificacion laboral con las funciones

v Certificado de Soportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

NOTA: Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en

25
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

o PERSONA NATURAL MUIJER Y EJERCICIO DE ACTIVIDADES COMERCIALES A TRAVES DE
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO Copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil. Dichas actividades deben haber sido realizadas
durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

o ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS- MAS DEL 50% DE ASOCIADOS SEAN MUIJERES Certificacién
expedida por el representante legal. La participaciéon debe corresponder a estas durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién.

NOTA 1: Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

5.2.1.18 MiPymes en el sistema de compras publicas.

Con el propdsito de otorgar aspectos diferenciales a las pequefias y medianas empresas en el sistema de

compra publica, los criterios de clasificacién empresarial serdn los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo

modifique, derogue o sustituya. En dicho sentido, las MiPymes deberdn acreditar su tamafio empresarial
mediante certificacion donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre
del afio inmediatamente anterior. o los obtenidos durante el tiempo de su operacidon de conformidad con
el articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

5.2.2 De caracter técnico
A. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE DIFERENTES AL Decreto 1860 de 2021:

El Proponente deberd anexar maximo dos (02) certificaciones de experiencia o acta de recibo final y/o de
terminacion o acta de liquidacion de contratos ejecutados y recibidos a satisfaccién o 6rdenes de compra
y facturas de ella, con objeto contractual relacionado, similar o igual al objeto de presente proceso de
contratacién, o que demuestre haber ejecutado contratos acordes o similares a las especificaciones
técnicas del presente estudio previo con entidades publicas y/o privadas, que sumadas sea por un valor
igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso contractual, expresados en SMLMV
a la fecha de su ejecucion.

7
£

Con Entidades Estatales de acuerdo con lo estipulado en el articulo 2 ley 80 de 1993.

Con Entidades Privadas para el cual deberdn adjuntar ademas de la certificacién, copia de la
minuta respectiva y/o drdenes de suministro y/o érdenes de compra y facturas de ellas, so pena
de no ser tenida en cuenta para el calculo de la experiencia o en caso de que el proponente no se

/
.0

L)
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encuentre obligado a facturar debera soportar la experiencia con certificacién firmada por el
Contador Publico, en la que se certifique el registro contable del respectivo ingreso.

¢+ Si la experiencia es ejecutada por un Consorcio o Unién Temporal, solo se tendra en cuenta el
porcentaje de participacién.

El SENA podra solicitar la informacién adicional necesaria a fin de constatar la veracidad de la informacién
y el cumplimiento de las exigencias de la Invitacidn Publica.

No se aceptaran:

* Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizé por intermedio de una
cooperativa de trabajo asociado.

Documentos suscritos por supervisores o interventores.

Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.

L)

0‘0

0‘0

A. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES — Decreto 1860 de 2021.

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacion, estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién de las Mipymes
domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccién del sistema de compras publicas, a través
de alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1) Tiempo de experiencia. 2) NUmero de contratos para la
acreditacién de la experiencia. 3) indices de capacidad financiera. 4) indices de capacidad organizacional.
5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta. La Entidad incluird como condicion habilitante diferencial
el aspecto relacionado con el nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia, de la siguiente
forma: La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso de selecciéon serd como
maximo tres (3) certificaciones de experiencia o acta de recibo final y/o de terminacion o acta de
liquidacién de contratos ejecutados y recibidos a satisfaccion, relacionados directamente con el objeto de
la presente contratacidén con entidades publicas y/o empresas privadas, cuyo valor sumado sea igual o
superior al 50% del presupuesto oficial, expresado en SMLMV a la fecha de su ejecucién, en las condiciones
establecidas en “Experiencia especifica”. Nota. La inclusidon de este requisito habilitante diferencial no
limitara la libre concurrencia dentro del proceso de seleccidn, sino por el contrario, permitird garantizar a
la entidad la escogencia de un contratista idoneo para la ejecucidn del objeto contractual. Ahora bien, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar
los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones” donde para el presente proceso debe darse observancia y cumplimiento, frente
al andlisis regulatorio se extrae lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracidn o reincorporacién y sujetos
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de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentardn en los pliegos de condiciones o
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision
de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional,
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacién de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara
previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el
objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no serd superior al diez por ciento (10%) ni inferior al
cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucién del contrato, de manera que
no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacién en la minuta
del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias
producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime
pertinentes.

El supervisor o el interventor, segin el caso, realizard el seguimiento y verificard que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucidn del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados
anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicién fisica, psicolégica o social
merecen una accidn positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta
categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de
familia, los adultos mayores, las personas en condicidon de discapacidad, asi como la poblacién de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo
pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicién
especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de
condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacidn regidos por documentos tipo, con sujecién a
la potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacidon Publica - Colombia Compra
Eficiente regulara el porcentaje de sujetos de especial proteccidon constitucional que el contratista
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destinard al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucién del
contrato y las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la obligacion. (...)"
subrayado y negrilla fuera del texto original.

Una vez realizado el andlisis correspondiente por el Centro de Formacion, se concluye que no es
procedente incluir en el presente proceso contractual la disposicion mencionada, por las siguientes
razones: Teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones y las especificaciones
técnicas necesarias para la ejecucion del contrato, no consideramos viable establecer la obligacién de
vincular personas en situacién de pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion, ni sujetos de especial proteccion constitucional. Esto se debe a que, por
la naturaleza del objeto del contrato y el andlisis del sector realizado, el contratista debera contratar
personal especializado y con experiencia especifica para asegurar la correcta ejecucion del contrato.
Ademas, el valor del proceso no alcanzaria para cumplir con el aporte minimo de ejecucion del 5%, lo que
dificultaria significativamente la ejecucién del contrato.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

5.2.2.2.1. El proponente deberd demostrar el cumplimiento en estado aceptable a la aplicacién de los
estandares minimos, de conformidad a la Resolucién 0312 de 2019. Para acreditarlo deberd presentar
certificado firmado por su representante legal y profesional responsable del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo (que actualmente este implementando el SG-SST, con fecha vigente) donde
certifique la implementacidn del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Nota: No estan obligados a implementar los estandares minimos los trabajadores independientes con
afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales, sin personal a cargo. Seccién 5, Capitulo 2,
Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 3 del Decreto 1072 de 2015. (Esta informacién debera presentarse cuando
el proponente tiene trabajadores dependientes o independientes a cargo, de lo contrario debera anexar
documento firmado donde indique que no tiene personal a cargo y que por esta razén no estd obligado a
cumplir con lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019).

5.2.2.2.2. El proponente debe garantizar recurso humano para el desarrollo del programa de SST de
acuerdo con la legislacidn vigente, teniendo en cuenta el nimero de trabajadores, centros de trabajo y
riesgos. Por lo tanto, debera enviar con su oferta Fotocopia de cedula, licencia de Seguridad y Salud en el
Trabajo (vigente) y certificado Vigente del Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion Curso de 20
Horas del profesional responsable del SG-SST.

Nota: No estan obligados a implementar los estandares minimos los trabajadores independientes con
afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales, sin personal a cargo. Seccién 5, Capitulo 2,
Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 3 del Decreto 1072 de 2015. (Esta informacién debera presentarse cuando
el proponente tiene trabajadores dependientes o independientes a cargo, de lo contrario debera anexar
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documento firmado donde indique que no tiene personal a cargo y que por esta razon no estd obligado a
cumplir con lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019).

5.2.2.2.3. El proponente debera anexar copia de la evaluacion de estandares minimos con el resultado y
nivel de implementacién del SG-SST (fecha 2024) y respectivo plan de accién (fecha 2024) de acuerdo con
la aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.(Anexar copia
de evaluacién emitida por la ARL o Ministerio de trabajo).

Nota: No estan obligados a implementar los estdandares minimos los trabajadores independientes con
afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales, sin personal a cargo. Seccién 5, Capitulo 2,
Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 3 del Decreto 1072 de 2015. (Esta informacién debera presentarse cuando
el proponente tiene trabajadores dependientes o independientes a cargo, de lo contrario debera anexar
documento firmado donde indique que no tiene personal a cargo y que por esta razén no estd obligado a
cumplir con lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019).

5.2.2.2.4. El proponente debera anexar Certificado emitida por el oferente y firmado por el representante
legal en donde se compromete a cumplir y hacer cumplir a su personal todas las obligaciones de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SST) establecidas en el presente pliego de condiciones, asi como las inmersas en la
normatividad vigente aplicable con fecha vigente.

5.2.2.2 De gestion ambiental

No aplica para este proceso

5.2.3 De caracter financiero

“NO aplica”.

5.2.3.1 Capacidad residual

“No aplica”.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

“No Aplica”.

5.3.1 Oferta econdmica

Al presentar oferta econdmica en la Plataforma Secop |l se debe tener en cuenta los siguientes aspectos:
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1. El proponente al aportar copia del registro Unico tributario-RUT expedido por la DIAN actualizado para
verificar la responsabilidad frente al IVA y obligacién a facturar electrénicamente, debe tener en cuenta el
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 “Por el cual se reglamentan los articulos 511,615,616-1,616-2,616-
4,617,618, 618-2 y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de 2012y
se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Unico
Reglamentario en Materia Tributaria” y la Resolucién 000042 del 5 de Mayo de 2020 “Por la cual se
desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnolégicos, el registro de la factura electronica
de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electrénica de venta y se dictan otras
disposiciones en materia de sistemas de facturacién. En caso de consorcio o uniones temporales, cada uno
de los integrantes deberd aportar este documento”.

2. Diligenciar el formulario de la plataforma Secop Il (Oferta Econdmica), La oferta econdmica a presentar
en la lista de precios del SECOP Il, se debera diligenciar de la siguiente manera:

a) Para determinar el menor precio, la Entidad tendra en cuenta lo sefiado por el Consejo de Estado,
Seccién Cuarta, sentencia del 24 de octubre de 2002, C.P. Ligia Lépez Diaz, Rad.13.408
concordante con lo sefialado en el Concepto-2019-N0006665-20191027 emitido por la Agencia
Nacional de Contratacion-Colombia Compra Eficiente, el cual establece: “...precio se entienden
incluidos todos los costos en que se incurre para vender un bien o prestar un servicio...” “...el IVA
hace parte del precio que ofrece cada proponente, y asi debe ser ponderado al momento de la
evaluacidn de las ofertas”.

b) Debe ofertar la totalidad de los items requeridos, en las unidades, medidas y cantidades
requeridas. La oferta no debe omitir, variar, eliminar o modificar ninglin item ni las cantidades o
unidades de medida establecidas, so pena de rechazo.

c) Su oferta econdmica se entenderd que ha sido presentada en moneda legal colombiana,
discriminando precios unitarios, costos directos e indirectos, valor global de la oferta y no podra
superar el presupuesto oficial, segun el régimen al que pertenezca el proponente.

d) Los precios unitarios de la oferta econémica no podrdn ser superiores a los sefalados en el
presupuesto oficial establecido en el Estudio Previo, so pena de rechazo. Se verificaran los valores
contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del mercado.

e) Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del mercado.

f) La oferta econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben establecer
por separado los precios para cada item ofrecido, incluido el IVA en cada uno de ellos, si es
responsable al Impuesto sobre las Ventas IVA. Toda vez que la plataforma cuando se incorpora el
valor unitario o total es IVA incluido, si el proponente no lo tuvo en cuenta este nuevo valor no
podra ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE deberd asumir el costo del impuesto, toda
vez que la plataforma es automatica y cierra directamente por SECOP Il.

g) Encaso de existir errores aritméticos en la oferta econdmica, el SENA de oficio efectuara la debida
correccidn; y la oferta serd habilitada siempre que el valor total de la oferta econdmica siga siendo
mas bajo que las demas propuestas presentadas y éste no supere el presupuesto oficial de la
presente contratacion.

h) Cuando exista error aritmético y la correccidon a que haya lugar de la oferta econdmica, supere el
2% del valor total de la misma, la oferta serd rechazada.
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3. Deberan ser tramitadas por el proponente, las devoluciones o exenciones a que crea tener

derecho ante la respectiva administracidon de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del

SENA o costo para ella.

4. Si la entidad considera pertinente verificar el régimen al que pertenece el contratista, lo

realizard ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Lo anterior, en

concordancia con el concepto N° 216130001598 emitido por Colombia Compra Eficiente.

5. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacidn y ejecucién

del contrato, incluidas la constitucion de la garantia Unica de cumplimiento, en caso de que se le

requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan

deberan considerar tales conceptos.

Nota 1: Solo se pagaran los precios contratados y por tanto no reconocera suma alguna por impuesto ni

reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una

accion directa de la entidad previamente formalizada, de acuerdo a los procedimientos legales y

presupuestales que corresponda.

OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. Sl NO
MUESTRA Sl NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO

7.

ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 meses mas.

contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y 4 meses mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10%) del valor del
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X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del contrato

y meses mas.

9. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con lo sefialado en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacidon, expedido por Colombia Compra eficiente, “las Entidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de
Contratacién que estadn disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccién de

contratacién directa y de minima cuantia”.
10. ANEXOS

CDhP
Andlisis del Mercado
Andlisis del Sector

El presente documento se suscribe el 28 de noviembre de 2025
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